NO |Principio

|. Etica e Aspetos Profissionais

1 |Liberdade de Investigacéo

Principios Eticos

Responsabilidade Profissional

Atitude Profissional

Obrigacdes Contratuais e Legais

Responsabilizacéo

Boas Praticas na Investigacéo

Divulgacéo e Exploracdo de Resultados

OO (N0 B (WN

Comunicacao com o Publico
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N&o Discriminacdo (também é tratado em Ill. Condi¢Bes de Trabalho e Seguranca Social)

11 |Sistemas de Avaliacdo de Desempenho (também é tratado em Ill. Condi¢Bes de Trabalho e Seguranca Social)

Il. Recrutamento e Sele¢éo

12 |Recrutamento (Carta Europeia dos Investigadores )

13 |Recrutamento (Codigo de Conduta para o Recrutamento de Investigadores )

14 |Selecdo

15 |Transparéncia

16 |Avaliacdo do Mérito

17 |Variagdes na Ordem Cronoldgica dos CVs

18 |Reconhecimento da Experiéncia de Mobilidade

19 |Reconhecimento de Habilitagcbes

20 |Senioridade

21 |Oportunidades de Pds-Doutoramento

lll. Condicdes de Trabalho e Seguranga Social

22 |Reconhecimento da Profisséo

23 |Ambiente de Investigacéo

24 |Condigdes de Trabalho

25 |Estabilidade e Permanéncia do Emprego

26 |Financiamento e Salarios

27 |lgualdade de Género

28 |Desenvolvimento de Carreira

29 |Valor da Mobilidade

30 |Acesso a Aconselhamento de Carreira

31 |Direitos de Propriedade Intelectual (também é tratado em |. Etica e Aspetos Profissionais)

32 |Coautoria (também é tratado em |. Etica e Aspetos Profissionais)

33 |Experiéncia de Ensino

34 |Dendncias (também é tratado em |. Etica e Aspetos Profissionais)

35 |Participacdo em Orgdos de Decisdo

IV. Formac&o e Desenvolvimento

36 |Relacdo com Supervisores

37 |Obrigacdes de Supervisdo e Gestédo

38 |Desenvolvimento Profissional Continuo

39 |Acesso a Formacdo em Investigacdo e Desenvolvimento Continuo

40 |Supervisao




